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ACTA DE REUNION O COMITE No. 405

Hora: 02:00 — 02:30 P., M Fecha: mayo 14 de 2026

Lugar: CDI SAN RAFAEL

Dependencia que Convoca: | Fundacién Grupo Libertad

Proceso: Promocion y Prevencion

Orientar y fortalecer en los padres de familia del CDI San Rafael, el conocimiento sobre la Ley
1804 de 2016 “De Cero a Siempre”, resaltando la importancia de reconocer a los nifios y nifias
como sujetos de derechos y a los padres como principales garantes de su proteccidn, cuidado
Objetivo: y bienestar integral. Lo anterior, con el proposito de generar conciencia frente a los deberes y
responsabilidades familiares en la crianza, formacion y acompafiamiento de sus hijos,
promoviendo entornos protectores, afectivos y libres de violencia, asi como el reconocimiento
de las leyes y normativas que amparan y protegen a la primera infancia en Colombia.

ORDEN DEL DIA

1. Bienvenida y saludo inicial
2. Socializacion de la Ley 1804 de 2016
3. Actividad de Retroalimentacién: “Verdadero o Falso”

4. Conclusiones y compromisos

Desarrollo de la jornada
1. Saludo y bienvenida

La psicologa Maira Alejandra Quintero Castro da inicio a la jornada en el CDI Lirios de Plata — San Rafael, extendiendo
un saludo cordial a los padres de familia presentes. En su
intervencidn, reconoce y valora la asistencia, el compromiso
y la disposicion de los participantes, destacando la
importancia de generar estos espacios de encuentro y
formacion conjunta. De igual manera, resalta que estas
jornadas constituyen una oportunidad significativa para el
fortalecimiento de las practicas de crianza y la construccion
de estrategias que favorezcan el desarrollo integral de los
nifios y nifas. Asimismo, se hace énfasis en la
corresponsabilidad entre la familia y el CDI, como un pilar
fundamental para promover entornos seguros, protectores y
propicios para el crecimiento y bienestar de la primera
infancia..
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2. Desarrollo de la capacitacion Ley 1804 de 2016

En el marco de la jornada de capacitacién, se realizé la socializacién de la Ley 1804 de 2016 “De Cero a Siempre”,
normativa que establece la Politica de Estado para el Desarrollo
Integral de la Primera Infancia en Colombia. Durante este espacio,

\\.EY 1804 T 'q“lCULos«) se brindd a los padres de familia una explicacion clara y
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. DE2016 - ., ] FECT v s comprensible sobre la importancia de esta ley y su aplicacion en
'De Ceroa&em g it 1 la vida cotidiana de los nifios y nifas.
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con amor y compromisa, corstruimos un mejor futura ~

i Ty Se explicd que la ley reconoce a los nifios y nifias como sujetos

RIS EE s de derechos desde la primera infancia, garantizando su atencion

: integral y prioritaria en aspectos fundamentales como la salud, la

nutricion, la educacion inicial, el cuidado, la proteccion y el

acompafnamiento afectivo, elementos esenciales para su
adecuado desarrollo fisico, emocional, social y cognitivo.

De igual manera, se resaltd la importancia de que los nifios
crezcan en entornos familiares seguros, protectores y llenos de
afecto, en donde se fortalezcan valores, normas y vinculos afectivos positivos que contribuyan a su bienestar integral.

Asimismo, se abordo el principio de corresponsabilidad, enfatizando que la proteccion y garantia de los derechos de
los nifios no corresponde Unicamente al Estado, sino también a la familia y a la sociedad, quienes deben trabajar de
manera conjunta para promover el cuidado, la proteccién y el desarrollo adecuado de la primera infancia.5.
Conclusiones y compromisos

3. Actividad de Retroalimentacion: “Verdadero o Falso”

Con el fin de verificar la comprension de los padres de familia frente a la Ley 1804 de 2016 “De Cero a Siempre”, se
realiz6 una actividad participativa denominada “Verdadero o Falso”, la cual no requirié materiales.

La profesional realizd diferentes afirmaciones relacionadas con los derechos de los nifios y nifias, la corresponsabilidad
familiar y la importancia de los entornos protectores. Los padres debian responder de manera verbal si consideraban
que cada afirmacién era verdadera o falsa, explicando brevemente el motivo de su respuesta.

Ejemplo de las afirmaciones trabajadas durante la actividad:
o “Laeducacion y el cuidado de los nifios es responsabilidad unicamente del CDI.”
« “Los nifios y nifias tienen derecho a crecer en entornos seguros Y libres de violencia.”
o “Lafamilia es el primer entorno protector de los nifios y nifias.”

o “Lasalud, la alimentacion y el afecto son derechos fundamentales en la primera infancia.”
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Durante la actividad, los participantes demostraron comprension sobre la importancia de garantizar el bienestar integral
de los nifios y nifias, reconociendo el papel fundamental de la familia, el Estado y la sociedad en la proteccion y garantia
de sus derechos.

4. Conclusiones y compromisos

Al finalizar la jornada, se evidencia que los padres de familia fortalecen sus conocimientos frente a la importancia de
garantizar  entornos  protectores,
p—

sequros y libres de violencia, A’ —
reconociendo ademas su rol activo y | L
fundamental en la formacién integral de [y ' ‘ ? "
sus hijos e hijas. Asimismo, se identifico
una adecuada comprensién sobre la
relevancia de los vinculos afectivos, la
comunicacion asertiva y las préacticas
de crianza positiva como herramientas
esenciales para el desarrollo

emocional, social y conductual de los
nifios y nifas.

De igual manera, los asistentes
lograron reconocer la importancia de la
corresponsabilidad entre la familia, el
Estado y la sociedad en la garantia y
proteccion de los derechos de Ila
primera infancia, apropiando conceptos basicos relacionados con la Ley 1804 de 2016 “De Cero a Siempre” y su
aplicacion en la vida cotidiana.

Se concluye que este tipo de espacios pedagogicos y formativos contribuyen significativamente a la prevencion de
situaciones de vulneracion de derechos, al fortalecimiento de habilidades parentales y al mejoramiento de las
dinamicas familiares, favoreciendo ambientes mas armonicos y protectores para los nifios y nifias.

Como compromisos, los padres de familia manifestaron su disposicion para fortalecer el acompafiamiento afectivo
hacia sus hijos, mejorar la comunicacion dentro del hogar, promover pautas de crianza basadas en el respeto y el
didlogo, asi como continuar participando activamente en las actividades y procesos formativos desarrollados por el
CDI.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Promover précticas de buen tratoy | Talento Humano Fundacién Grupo Libertad Durante la prestacién del
comunicacion respetuosa en todos servicio

los espacios de atencion y
acompafiamiento a nifios, nifias y
familias.
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Implementar  estrategias  de | Talento Humano Fundacién Grupo Libertad Durante la prestacion del

disciplina positiva basadas en el servicio

didlogo, la empatia y el

establecimiento de limites

adecuados, evitando cualquier

forma de violencia.

Fortalecer el trabajo articulado | Talento Humano Fundacién Grupo Libertad Durante la prestacién del

entre el talento humano para servicio

garantizar  entornos  seguros,

protectores y orientados al

bienestar integral de la poblacion

atendida.

FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Maira Alejandra Quintero Castro Profesional psicosocial F.u NAACKNEEINNES Wctia Neyanda Cﬁ
Libertad J ;
, . . . Fundacion Grupo 2L
Maria Eugenia Arandia Coordinadora Libertad
Fecha Hora Lugar
Préxima reunion
Por definir Por definir Por definir

Colaborador que elabora el acta:

Maira Alejandra Quintero Castro
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DEPENDENCIA LIDER: ﬂ N0 PSCO)JACI\
TIPO DE
No. NOMBRES Y APELLIDOS ctoula CARGO ENTIDAD REGIONAL CENTRO 20NAL Y VINCULACION TELEFONO fm -
DEPENDENCIA NICO
PLANTA CONTRATO AM PM
1 3113562037
DIANA ROCIO BAHAMON CAMPOS 1079388498 MADRE GRUPO LIBERTAD HULA LAPLATA P — /7 L& /5
y - 3103813933 e
SANDRA MILENA FIOLE GUGU 1,0814E+10 MADRE GRUPQ LIBERTAD HULA LA PLATA - i
3 3132124020
PAULA ANDREA BURGOS ACHIPIZ 1081399490 MADRE GRUPO LIBERTAD HULA LAPLATA —_ e lQa Q\r ’ -P) \)\80&
4 3114302026
ERIKA LUCIA TORRES CONEJO 1081421251 MADRE GRUPQ LIBERTAD HUILA LA PLATA - Er\ (.c:» TO(Yes
5 3112383540
MIRNA ANDREA CASAS MEDINA 1004074636 MADRE GRUPO LIBERTAD HUILA LA PLATA — W 1rno@ A’ C°'*3°~§
6 3175036459 cong °
MARIA FERNANDA DIAZ 100249697 MADRE GRUPO LIBERTAD HULA LA PLATA S MO Yo D 0&
! — 3206104450
EDNA MILENA CUCHIMBA GUTIERREZ 1081396240 MADRE GRUPO LIBERTAD HUILA LA PLATA == 5 dnn, (.UQL“M b N
8 3163583269
AYDA LUZ RAMIREZ ANGEL 1081410754 MADRE GRUPO LIBERTAD HUILA LA PLATA = Oﬁ,b‘& Wt \2 B
9 3103353785
VIVIANA COLLAZOS GUEVARA 1007300901 MADRE GRUPO LIBERTAD HUILA LA PLATA A 0\ ﬁ\ ona CD, ’ 220D
10 3209305858
DERLY NASAYO ARANDA 1084866210 MADRE GRUPO LIBERTAD HUILA LA PLATA — _ Dﬁ-"\% Ahﬁ \IG
-
1 315689667
PAOLA ANDREA ZAPATA RICON 1007685775 MADRE GRUPO LIBERTAD HULA LA PLATA 19 ° —
12 3157593051 _ d
VIVIAN LORENA OSPITIA SILVA 1081397049 MADRE GRUPO LIBERTAD HULA LA PLATA v (Ulew NS
13 0886427 ‘{
YOICY SAMARA CERQUERA BERMUDES | 1075294893 MADRE GRUPOLBERTAD| __ HULA woutk, | —— | —— ] e — | — [ Sonona
14 3182106395 Ao
MARIBEL TRUJILLI ZURIGA 1079410201 MADRE GRUPO LIBERTAD HUILA LA PLATA —— = - O IO A&
15
KAREN TATIANA LEMUZ EMBUS 1004247976 MAORE GRUPO LIBERTAD HUILA LA PLATA = = ISR =~ — aréy i@m_&_
16
YEIMY NATHALIA ORTIZ BERMUDEZ 1022422802 MADRE GRUPO LIBERTAD HULA LA PLATA i — o Citgit — | — |nathalda (O Y
17
SANDRA MILENA ROSALES CASTILLO 1081398813 MADRE GRUPOLBERTAD| _ HULA LAPLATA — AETERS — | — |lgm (‘)‘rf‘ Ro<a oM
18
ERIKA NATALIA LULIGO CUCHIMBA 1004250509 MADRE GRUPO LIBERTAD HULA LA PLATA = RINEAD =i = XH olio (U [ Fo
19
CIELO MARCELA MARIN GOMEZ 1081403694 MADRE GRUPO LIBERTAD HUILA LA PLATA I 3208298685 _ — T Q\O MART L.
20
GABRIELA CUELLAR GUETUCUE 1061219593 MADRE GRUPO LIBERTAD HULA LA PLATA 23045225 = éabv ela Goe ‘b\(
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DEPENDENCIA LIDER: QMD D‘S\ COD&\Q\
TPOOE FRMA
No. NOMERES Y APELLDOS CEDULA ENTDAD REGIONAL czm: i WCILACEY TELEFONO
A nm‘ CONTRAT AM (']
1 NEIDY LIZETH PAJOY OIDOR 1002937400 { GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA NA N/A 3204250348 N/A L{ ze &"\ %OY
2 MARLY YISETH RAMIREZ GUEGUE 1081392733 | GRUPOLIBERTAD | HUILA | LAPLATA N/A N/A 3213049225 N/A t )
ar]! Yo ez ]
3 DIANA ROCIO ANAYA ANGEL 1081422924 | GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA N/A N/A 3132819893 N/A 0‘ 5 A(’\NJ a
oA 4
4 AUDREY ZORAYA CERQUERA BERMUDES 1192954395 | GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA N/A N/A 3227235206 N/A Ho()/ 5" Q % :l
o
5 YULIETH PAOLA CHANTRE PALMITO 1007359827 | GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA N/A N/A 3125301536 N/A L( Ub(\ k pQObl
€ DELIA AMANDA IMBACHIQUINAYAS 55131696 GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA N/A N/A 3102124882 N/A A‘w‘ ( ‘L’ M(
7 MAIRA ALEJANDRA YASNO LOSADA 1081398952 | GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA NA N/A 3223767242 N/A rellf - JA‘W o
8 PATRICIA LIZCANO MEDINA 1081400426 | GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA NA N/A 3227193995 N/A \\l(}b\' m
9 SULLY TATIANA CUELLAR MOLANO 1081420843 | GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA N/A N/A 3145194101 N/A M
10 YESSICA NATALIA RAMIREZ CAMPO 1007301075 | GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA N/A N/A 3165749761 N/A SQ ss{(Q n
1" CAROLINA CEBALLOS NIETO 1081394343 | GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA N/A N/A 3118214481 NA (;‘U o\mc’\ C '\\
12 CINDY YICELA VALENCIA ANAYA 1081419017 | GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA N/A N/A 3152445855 NA |}
Cadl 1 vdeqaes
17 ERIKA NATALIA LULIGO CUCHIMBA 1004250509 | GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA N/A N/A 3223575675 N/A Enks h‘qu‘q l.
“ VIVIANA MILDRED MEDINA GUANARITA 1002979931 | GRUPOLIBERTAD | HUILA | LAPLATA N/A N/A 3133895332 N/A V\'U i‘q nd L\(
15 ERIKA LOSADA CLAROS 1003808134 | GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA N/A N/A 3143140543 N/A GJ Ky l°< I
1]
16 LINA MAYERLY RINCON CALDERON 1081409870 | GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA N/A NA 3205679843 N/A lW\C\ v n ('O"l
17 EDITH JOHANNA RICARDO LIZCANO 1081401560 | GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA NA N/A 3143018197 N/A
18 YOLIMA ARTUNDUAGA YASNO 55132318 GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA N/A N/A 3204447628 N/A /D/)Ma A,; Allﬁ
19 MARIA ANGELICA SALAZAR ROJAS 1081422514 | GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA NA N/A 3157570118 NA /%,«/ é_@/
20 MIRNA YISELLA MEDINA OTECA 26471914 GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA N/A N/A 3233202675 N/A ‘ neG /J / <
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